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Admission

@ Objectifs de la formation

Qualités requises

Avoir le sens de la relation client

Avoir le sens artistique et de I'esthétique

Etre innovant et se tenir informé des tendances et des
évolutions des produits

Maitriser les produits capillaires et les techniques
d’utilisation

Démarches

Contacter le service apprentissage/CAD
Entretien individuel et personnalisé
Trouver une entreprise d’accueil

IL-!!J Contenu de la formation

Enseignement professionnel et général

Module A : fonction entrepreneuriale

Module B : fonction commerciale

Module C : fonction économique et financiere

Module D : fonction gestion des ressources humaines
Module E : fonction accompagnement de I'apprenant
Module F : fonction communiquer a I'international (anglais)
Module professionnel

- Maitrise la totalité des coupes, I'utilisation de la (les) couleur(s)
et des différentes mises en forme sur tout type de cheveux.

- Créer, reprendre et développer une entreprise de coiffure en
s'appuyant sur un réseau de partenaires et de professionnels
institutionnels.

- Promouvoir I'entreprise en élaborant une stratégie commerciale
et en identifiant les moyens d'actions commerciales et de
communications adaptées au secteur de la coiffure.

- Analyser la santé financiére d'un salon, mesurer sa rentabilité et
proposer des solutions correctives et/ou de développement de
I'activité.

- Piloter au quotidien la rentabilité de I'entreprise de coiffure

- Gérer les ressources humaines de I'entreprise en respectant les
principes de droit du travail.

- Former et accompagner l'apprenant dans le métier de coiffeur

- Echanger en langue étrangére dans |'exercice de son métier

g Validation de la formation

Cette formation est validée par la certification du BP Coiffure, de
niveau 5.

CMA Formation Pavie - 1 Avenue de la République 32550 PAVIE - Tél. 05 62 61 22 30
service-apprentissagecad@cma-gers.fr - www.cma-formation-pavie.fr - facebook.com/CMAFormationPavie



mailto:service-apprentissagecad@cma-gers.fr
https://www.cma-formation-pavie.fr/

Type de contrat et conditions d’accés

Durée 2 ans
Validation blocs de
. Non
compétences
Equivalence Formation dipldmante de niveau 5.

Suite de parcours et
débouchés

Le titulaire du BM Coiffeur exerce principalement en entreprise artisanale
mono-site ou multi-sites (moins de 20 salariés par salon) du secteur des
services a la personne. Il peut également exercer au sein d'un salon d'une
chaine (franchisé ou non) en tant que coiffeur, gérant ou manager.

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37528/

Délai d’acces

Délais liés a I'instruction et a la validation du dossier d’inscription.

Contact

service-apprentissagecad@cma-gers.fr

Méthodes mobilisées

Présentiel

Accessibilité aux personnes
handicapées

Contactez le référent handicap : r.steyskal@cma-gers.fr

Modalités d’évaluation

Examen ponctuel ou contréle en cours de formation

Prérequis

Titre ou dipldme de niveau 4 en coiffure.

Contrat d’apprentissage

- 15 ans et avoir terminé la classe de 3™

- 16229 ansrévolus

- Sans limite d’age pour les travailleurs handicapés (RQTH) et
pour les projets de création ou reprise d’entreprise

Contrat de
professionnalisation

- 16 a25ansrévolus
- Apartirde26ans:
o Demandeurs d’emploi de 26 ans et plus
o Bénéficiaires du RSA (Revenu de solidarité active)
o Bénéficiaires de I'Allocation de solidarité spécifique (ASS) ou de
I’Allocation aux adultes handicapés (AAH)

Unités accessibles par
mobilisation du CPF ou
financement individuel

Tous les salariés et demandeurs d’emploi de plus de 16 ans

Tarif

Prise en charge compléte pour un contrat d’apprentissage
Prise en charge partielle ou totale pour tout autre dispositif selon la situation
et le statut du candidat : nous consulter

Nom du certificateur : CMA FRANCE
Date d’enregistrement de la certification : 24/04/2023
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